
  
  
 
 
 

Municipalité de Péry-La Heutte 
Grand’Rue 54, 2603 Péry 

 

Tél. 032 485 01 50     www.pery-laheutte.ch     commune@pery-laheutte.ch 
 

 

La commune municipale de Péry-La Heutte 
recherche pour son école à journée continue (EJC),  

 

un/e AUXILIAIRE 
 

Taux d’occupation : 35 à 40%, durée déterminée du 01.11.2023 au 31.07.2024 
Il est possible que ce contrat soit reconduit d’un an, voire plus (CDI)  
 
Missions du collaborateur ou de la collaboratrice 
 

 Assurer un encadrement et un accompagnement adéquat au stade de 
développement d’enfants de 4 à 12 ans. 

 Faire preuve de professionnalisme et assurer la sécurité physique, morale et 
affective des enfants accueillis. 

 Collaborer et s’impliquer aux différents modules de l’EJC en adéquation avec les 
concepts organisationnels et pédagogiques mis en place. 

 Assurer le bon déroulement des repas du matin, midi et après-midi. 
 Animer des temps d’activités ludiques, éducatifs, pédagogiques et/ou créatifs 

avec des groupes d’enfants. 
 Participer aux devoirs accompagnés. 
 Collaborer activement avec l’équipe éducative. 
 Participer aux tâches administratives, ménagères et organisationnelles de l’EJC. 

 
Profil souhaité 
 

 Être au bénéfice d’une formation initiale de base, CFC ou un titre jugé équivalent. 
Une formation achevée d’ASE ou un diplôme d’ES serait un avantage. 

 Une expérience dans le domaine des EJC ou de l’enfance de 4 à 12 ans est 
indispensable. 

 Personne bienveillante et dynamique, doté d’un esprit d’initiative et de capacités 
d’adaptation. 

 Aptitude à travailler aisément autant au sein d’une petite équipe que seul∙e. 
 Faire preuve de flexibilité et de souplesse horaire. 

 
Nous offrons 
 

 Un salaire selon les normes cantonales 
 Horaires de travail réparti sur les semaines scolaires 

 
Démarches et contact 
 
Votre offre de service, accompagnée des documents usuels, est à adresser avec la 
mention « Offre de services EJC » par courriel à commune@pery-laheutte.ch  



 
 

 
Un extrait de casier judiciaire sera demandé aux candidat.e.s qui auront passé le premier 
entretien avec succès.  
 
Des renseignements complémentaires peuvent être obtenus auprès de Madame Marion 
Veugeois au 079 536 41 08 aux heures de bureau habituelles. 
 


